PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI GENNAIO 2022

SUDDIVISIONE PER SETTORE oo o | aven ASSENZA | | ASSENZAPER
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi Amministrativi 14 52,39 280 3,74 18,71
Settore SUAP 1,5 3,56 30 2,37 11,87
Settore Finanziario 6 42,69 120 7,12 35,58
Settore Tecnico - Manutentivo 13,5 98,12 270 7,27 36,34
Polizia Municipale 6 20,15 144 3,36 13,99
TOTALE 41 216,91 844 5,29 25,70

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI GENNAIO 2022

SUDDIVISIONE PER SETTORE el ol Rty PRESENZA |  PRESENZAPER.
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi Amministrativi 14 227,61 280 16,26 81,29
Settore SUAP 1,5 26,44 30 17,63 88,13
Settore Finanziario 6 77,31 120 12,89 64,43
Settore Tecnico - Manutentivo 13,5 171,88 270 12,73 63,66
Polizia Municipale 6 123,85 144 20,64 86,01
TOTALE 41 627,09 844 15,29 74,30




PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI FEBBRAIO 2022

SUDDIVISIONE PER SETTORE oo o | aven ASSENZA | | ASSENZAPER
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi Amministrativi 14 33,5 280 2,39 11,96
Settore SUAP 1,5 1 30 0,67 3,33
Settore Finanziario 6 23,85 120 3,98 19,88
Settore Tecnico - Manutentivo 13,5 85,72 270 6,35 31,75
Polizia Municipale 6 8 144 1,33 5,56
TOTALE 41 152,07 844 3,71 18,02

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI FEBBRAIO 2022

SUDDIVISIONE PER SETTORE el ol Rty PRESENZA |  PRESENZAPER.
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi Amministrativi 14 246,5 280 17,61 88,04
Settore SUAP 1,5 29 30 19,33 96,67
Settore Finanziario 6 96,15 120 16,03 80,13
Settore Tecnico - Manutentivo 13,5 184,28 270 13,65 68,25
Polizia Municipale 6 136 144 22,67 94,44
TOTALE 41 691,93 844 16,88 81,98




PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI MARZO 2022

SUDDIVISIONE PER SETTORE oo o | aven ASSENZA | | ASSENZAPER
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi Amministrativi 14 60,9 308 4,35 19,77
Settore SUAP 1,5 2 33 1,33 6,06
Settore Finanziario 7 20,05 154 2,86 13,02
Settore Tecnico - Manutentivo 13,5 91 297 6,74 30,64
Polizia Municipale 6 16 156 2,67 10,26
TOTALE 42 189,95 948 4,52 20,04

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI MARZO 2022

SUDDIVISIONE PER SETTORE el ol Rty PRESENZA |  PRESENZAPER.
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi Amministrativi 14 2471 308 17,65 80,23
Settore SUAP 1,5 31 33 20,67 93,94
Settore Finanziario 7 133,95 154 19,14 86,98
Settore Tecnico - Manutentivo 13,5 206 297 15,26 69,36
Polizia Municipale 6 140 156 23,33 89,74
TOTALE 42 758,05 948 18,05 79,96




PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI APRILE 2022

SUDDIVISIONE PER SETTORE oo o | aven ASSENZA | | ASSENZAPER
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi Amministrativi 13 48,55 247 3,73 19,66
Settore SUAP 1,5 2,64 28,5 1,76 9,26
Settore Finanziario 7 20,58 133 2,94 15,47
Settore Tecnico - Manutentivo 13,5 79,59 256,5 5,90 31,03
Polizia Municipale 6 30,33 144 5,06 21,06
TOTALE 41 181,69 809 4,43 22,46

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI APRILE 2022

SUDDIVISIONE PER SETTORE el ol Rty PRESENZA | PRESENZAPER.
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi Amministrativi 13 198,45 247 15,27 80,34
Settore SUAP 1,5 25,86 28,5 17,24 90,74
Settore Finanziario 7 112,42 133 16,06 84,53
Settore Tecnico - Manutentivo 13,5 176,91 256,5 13,10 68,97
Polizia Municipale 6 113,67 144 18,95 78,94
TOTALE 41 627,31 809 15,30 77,54




PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI MAGGIO 2022

SUDDIVISIONE PER SETTORE oo o | aven ASSENZA | | ASSENZAPER
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi Amministrativi 13 34,45 286 2,65 12,05
Settore SUAP 1,5 3,96 33 2,64 12,00
Settore Finanziario 7 18,61 154 2,66 12,08
Settore Tecnico - Manutentivo 13,5 115 297 8,52 38,72
Polizia Municipale 6 56,98 156 9,50 36,53
TOTALE 41 229 926 5,59 24,73

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI MAGGIO 2022

SUDDIVISIONE PER SETTORE el ol Rty PRESENZA |  PRESENZAPER.
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi Amministrativi 13 251,55 286 19,35 87,95
Settore SUAP 1,5 29,04 33 19,36 88,00
Settore Finanziario 7 135,39 154 19,34 87,92
Settore Tecnico - Manutentivo 13,5 182 297 13,48 61,28
Polizia Municipale 6 99,02 156 16,50 63,47
TOTALE 41 697 926 17,00 75,27




PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI GIUGNO 2022

SUDDIVISIONE PER SETTORE oo o | aven ASSENZA | | ASSENZAPER
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi Amministrativi 13 50,26 273 3,87 18,41
Settore SUAP 1,5 6,5 31,5 4,33 20,63
Settore Finanziario 7 27,25 147 3,89 18,54
Settore Tecnico - Manutentivo 13,5 126,09 283,5 9,34 44,48
Polizia Municipale 6 60 150 10,00 40,00
TOTALE 41 270,1 885 6,59 30,52

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI GIUGNO 2022

SUDDIVISIONE PER SETTORE el ol Rty PRESENZA | PRESENZAPER.
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi Amministrativi 13 222,74 273 17,13 81,59
Settore SUAP 1,5 25 31,5 16,67 79,37
Settore Finanziario 7 119,75 147 17,11 81,46
Settore Tecnico - Manutentivo 13,5 157,41 283,5 11,66 55,52
Polizia Municipale 6 20 150 15,00 60,00
TOTALE 41 614,9 885 15,00 69,48




PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI LUGLIO 2022

SUDDIVISIONE PER SETTORE oo o | aven ASSENZA | | ASSENZAPER
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi Amministrativi 13 71,85 273 5,63 26,32
Settore SUAP 1 10 21 10,00 47,62
Settore Finanziario 7 68,78 147 9,83 46,79
Settore Tecnico - Manutentivo 13,5 132,53 283,5 9,82 46,75
Polizia Municipale 5 34,4 125 6,88 27,52
TOTALE 39,5 317,56 849,5 8,04 37,38

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI LUGLIO 2022

SUDDIVISIONE PER SETTORE el ol Rty PRESENZA |  PRESENZAPER.
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi Amministrativi 13 201,15 273 15,47 73,68
Settore SUAP 1 11 21 11,00 52,38
Settore Finanziario 7 78,22 147 11,17 53,21
Settore Tecnico - Manutentivo 13,5 150,97 283,5 11,18 53,25
Polizia Municipale 5 90,6 125 18,12 72,48
TOTALE 39,5 531,94 849,5 13,47 62,62




PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI AGOSTO 2022

SUDDIVISIONE PER SETTORE oo o | aven ASSENZA | | ASSENZAPER
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi Amministrativi 13 106,13 286 8,16 37,11
Settore SUAP 2 8 44 4,00 18,18
Settore Finanziario 7 54,23 154 7,75 35,21
Settore Tecnico - Manutentivo 13 142,3 286 10,95 49,76
Polizia Municipale 5 4417 130 8,83 33,98
TOTALE 40 354,83 900 8,87 39,43

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI AGOSTO 2022

SUDDIVISIONE PER SETTORE el ol Rty PRESENZA |  PRESENZAPER.
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi Amministrativi 13 179,87 286 13,84 62,89
Settore SUAP 2 36 44 18,00 81,82
Settore Finanziario 7 99,77 154 14,25 64,79
Settore Tecnico - Manutentivo 13 143,7 286 11,05 50,24
Polizia Municipale 5 85,83 130 17,17 66,02
TOTALE 40 545,17 900 13,63 60,57




PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI SETTEMBRE 2022

SUDDIVISIONE PER SETTORE oo o | aven ASSENZA | | ASSENZAPER
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi Amministrativi 13 55,39 286 4,26 19,37
Settore SUAP 2 7 44 3,50 15,91
Settore Finanziario 7 26,5 154 3,79 17,21
Settore Tecnico - Manutentivo 15 134,44 330 8,96 40,74
Polizia Municipale 5 35,33 130 7,07 27,18
TOTALE 42 258,66 944 6,16 27,40

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI SETTEMBRE 2022

SUDDIVISIONE PER SETTORE el ol Rty PRESENZA |  PRESENZAPER.
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi Amministrativi 13 230,61 286 17,74 80,63
Settore SUAP 2 37 44 18,50 84,09
Settore Finanziario 7 127,5 154 18,21 82,79
Settore Tecnico - Manutentivo 15 195,56 330 13,04 59,26
Polizia Municipale 5 94,67 130 18,93 72,82
TOTALE 42 685,34 944 16,32 72,60




PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI OTTOBRE 2022

SUDDIVISIONE PER SETTORE oo o | aven ASSENZA | | ASSENZAPER
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi Amministrativi 14 55,34 294 3,95 18,82
Settore SUAP 2 8 42 4,00 19,05
Settore Finanziario 7 11,27 147 1,61 7,67
Settore Tecnico - Manutentivo 15 107,78 315 7,19 34,22
Polizia Municipale 5 15,8 130 3,16 12,15
TOTALE 43 198,19 928 4,61 21,36

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI OTTOBRE 2022

SUDDIVISIONE PER SETTORE el ol Rty PRESENZA | PRESENZAPER.
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi Amministrativi 14 238,66 294 17,05 81,18
Settore SUAP 2 34 42 17,00 80,95
Settore Finanziario 7 135,73 147 19,39 92,33
Settore Tecnico - Manutentivo 15 207,22 315 13,81 65,78
Polizia Municipale 5 114,2 130 22,84 87,85
TOTALE 43 729,81 928 16,97 78,64




PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI NOVEMBRE 2022

SUDDIVISIONE PER SETTORE oo o | aven ASSENZA | | ASSENZAPER
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi Amministrativi 14 37,78 294 2,70 12,85
Settore SUAP 2 1 42 0,50 2,38
Settore Finanziario 7 16,25 147 2,32 11,05
Settore Tecnico - Manutentivo 15 88,87 315 5,92 28,21
Polizia Municipale 5 19,21 125 3,84 15,37
TOTALE 43 163,11 923 3,79 17,67

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI NOVEMBRE 2022

SUDDIVISIONE PER SETTORE el ol Rty PRESENZA | PRESENZAPER.
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi Amministrativi 14 256,22 294 18,30 87,15
Settore SUAP 2 41 42 20,50 97,62
Settore Finanziario 7 130,75 147 18,68 88,95
Settore Tecnico - Manutentivo 15 226,13 315 15,08 71,79
Polizia Municipale 5 105,79 125 21,16 84,63
TOTALE 43 759,89 923 17,67 82,33




PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI DICEMBRE 2022

SUDDIVISIONE PER SETTORE oo o | aven ASSENZA | | ASSENZAPER
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi Amministrativi 15 103,94 315 6,93 33,00
Settore SUAP 2 8,1 42 4,05 19,29
Settore Finanziario 7 28,38 147 4,05 19,31
Settore Tecnico - Manutentivo 14 107,91 294 7,71 36,70
Polizia Municipale 4 28,41 104 7,10 27,32
TOTALE 42 276,74 902 6,59 30,68

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI DICEMBRE 2022

SUDDIVISIONE PER SETTORE el ol Rty PRESENZA | PRESENZAPER.
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi Amministrativi 15 211,06 315 14,07 67,00
Settore SUAP 2 33,9 42 16,95 80,71
Settore Finanziario 7 118,62 147 16,95 80,69
Settore Tecnico - Manutentivo 14 186,09 294 13,29 63,30
Polizia Municipale 4 75,59 104 18,90 72,68
TOTALE 42 625,26 902 14,89 69,32




