PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE NEL MESE D | GENNAIO 2013

SUDDIVISIONE PER SETTORE DOMERD | oD | NOWERD GO ASSENZA | | ASSENZAPER
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi di Supporto 8 25 176 3,13 14,20
Settore Personale Manutenzione 9 22 198 2,44 11,11
Settore Finanziario 7 36 154 5,14 23,38
Settore Servizi al cittadino 7 49 154 7,00 31,82
Settore Tecnico 6 15 132 2,50 11,36
Polizia Municipale 9 29 234 3,22 12,39
TOTALE 46 176 1048 3,83 16,79

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI GENNAIO 2013

SUDDIVISIONE PER SETTORE el A Rt PRESENZA |  PRESENZAPER.
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi di Supporto 8 151 176 18,88 85,80
Settore Personale Manutenzione 9 176 198 19,56 88,89
Settore Finanziario 7 118 154 16,86 76,62
Settore Servizi al cittadino 7 105 154 15,00 68,18
Settore Tecnico 6 117 132 19,50 88,64
Polizia Municipale 9 225 234 25,00 96,15
TOTALE 46 892 1048 19,39 85,11




PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE NEL MESE D | FEBBRAIO 2013

SUDDIVISIONE PER SETTORE DOMERD | oD | NOWERD GO ASSENZA | | ASSENZAPER
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi di Supporto 8 23 160 2,88 14,38
Settore Personale Manutenzione 9 20 180 2,22 11,11
Settore Finanziario 7 33 140 4,71 23,57
Settore Servizi al cittadino 7 42 140 6,00 30,00
Settore Tecnico 6 5 120 0,83 4,17
Polizia Municipale 9 32 216 3,56 14,81
TOTALE 46 155 956 3,37 16,21

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI FEBBRAIO 2013

SUDDIVISIONE PER SETTORE el A Rt PRESENZA |  PRESENZAPER.
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi di Supporto 8 137 160 17,13 85,63
Settore Personale Manutenzione 9 160 180 17,78 88,89
Settore Finanziario 7 107 140 15,29 76,43
Settore Servizi al cittadino 7 98 140 14,00 70,00
Settore Tecnico 6 115 120 19,17 95,83
Polizia Municipale 9 184 216 20,44 85,19
TOTALE 46 801 956 17,41 83,79




PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE NEL MESE D | MARZO 2013

SUDDIVISIONE PER SETTORE DOMERD | oD | NOWERD GO ASSENZA | | ASSENZAPER
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi di Supporto 8 20 168 2,50 11,90
Settore Personale Manutenzione 9 12 189 1,33 6,35
Settore Finanziario 7 30 147 4,29 20,41
Settore Servizi al cittadino 7 46 147 6,57 31,29
Settore Tecnico 6 12 126 2,00 9,62
Polizia Municipale 9 44 234 4,89 18,80
TOTALE 46 164 1011 3,57 16,22

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI MARZO 2013

SUDDIVISIONE PER SETTORE el A Rt PRESENZA |  PRESENZAPER.
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi di Supporto 8 148 168 18,50 88,10
Settore Personale Manutenzione 9 177 189 19,67 93,65
Settore Finanziario 7 117 147 16,71 79,59
Settore Servizi al cittadino 7 101 147 14,43 68,71
Settore Tecnico 6 114 126 19,00 90,48
Polizia Municipale 9 190 234 21,11 81,20
TOTALE 46 847 1011 18,41 83,78




PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE NEL MESE D | APRILE 2013

SUDDIVISIONE PER SETTORE DOMERD | oD | NOWERD GO ASSENZA | | ASSENZAPER
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi di Supporto 8 28 160 3,50 17,50
Settore Personale Manutenzione 10 23 200 2,30 11,50
Settore Finanziario 7 48 140 6,86 34,29
Settore Servizi al cittadino 7 31 140 4,43 22,14
Settore Tecnico 6 19 120 3,17 15,83
Polizia Municipale 9 22 216 2,44 10,19
TOTALE 47 171 976 3,64 17,52

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI APRILE 2013

SUDDIVISIONE PER SETTORE el A Rt PRESENZA |  PRESENZAPER.
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi di Supporto 8 132 160 16,50 82,50
Settore Personale Manutenzione 10 177 200 17,70 88,50
Settore Finanziario 7 92 140 13,14 65,71
Settore Servizi al cittadino 7 109 140 15,57 77,86
Settore Tecnico 6 101 120 16,83 84,17
Polizia Municipale 9 194 216 21,56 89,81
TOTALE 47 805 976 17,13 82,48




PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE

NEL MESE D | MAGGIO 2013

SUDDIVISIONE PER SETTORE el I i ASSENZA | | ASSENZAPER
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi di Supporto 18 75 396 4,17 18,94
Settore Finanziario 8 38 176 4,75 21,59
Settore Servizi al cittadino 6 10 132 1,67 7,58
Settore Tecnico 6 6 132 1,00 4,55
Polizia Municipale 9 30 234 3,33 12,82
TOTALE 47 159 1070 3,38 14,86

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI MAGGIO 2013

SUDDIVISIONE PER SETTORE e | oReamaa | Lavemr PRESENZA | | PRESENZAPER.
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi di Supporto 18 321 396 17,83 81,06
Settore Finanziario 8 138 176 17,25 78,41
Settore Servizi al cittadino 6 122 132 20,33 92,42
Settore Tecnico 6 126 132 21,00 95,45
Polizia Municipale 9 204 234 22,67 87,18
TOTALE 47 911 1070 19,38 85,14




PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE

NEL MESE D | GIUGNO 2013

SUDDIVISIONE PER SETTORE el I i ASSENZA | | ASSENZAPER
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi di Supporto 18 103 360 5,72 28,61
Settore Finanziario 8 32 160 4,00 20,00
Settore Servizi al cittadino 6 11 120 1,83 9,17
Settore Tecnico 6 9 120 1,50 7,50
Polizia Municipale 9 65 225 7,22 28,89
TOTALE 47 220 985 4,68 22,34

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI GIUGNO 2013

SUDDIVISIONE PER SETTORE e | oReamaa | Lavemr PRESENZA | | PRESENZAPER.
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi di Supporto 18 257 360 14,28 71,39
Settore Finanziario 8 128 160 16,00 80,00
Settore Servizi al cittadino 6 109 120 18,17 90,83
Settore Tecnico 6 111 120 18,50 92,50
Polizia Municipale 9 160 225 17,78 71,11
TOTALE 47 765 985 16,28 77,66




PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE NEL MESE D | LUGLIO 2013

SUDDIVISIONE PER SETTORE el I i ASSENZA | | ASSENZAPER
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi di Supporto 18 126 396 7,00 31,82
Settore Finanziario 8 71 176 8,88 40,34
Settore Servizi al cittadino 6 23 132 3,83 17,42
Settore Tecnico 6 43 132 7,17 32,58
Polizia Municipale 9 81 234 9,00 34,62
TOTALE 47 344 1070 7,32 32,15

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI LUGLIO 2013

SUDDIVISIONE PER SETTORE e | oReamaa | Lavemr PRESENZA | | PRESENZAPER.
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi di Supporto 18 270 396 15,00 68,18
Settore Finanziario 8 105 176 13,13 59,66
Settore Servizi al cittadino 6 109 132 18,17 82,58
Settore Tecnico 6 89 132 14,83 67,42
Polizia Municipale 9 153 234 17,00 65,38
TOTALE 47 726 1070 15,45 67,85




PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE

NEL MESE D | AGOSTO 2013

SUDDIVISIONE PER SETTORE el I i ASSENZA | | ASSENZAPER
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi di Supporto 18 156 378 8,67 41,27
Settore Finanziario 8 91 168 11,38 54,17
Settore Servizi al cittadino 6 54 126 9,00 42,86
Settore Tecnico 6 64 126 10,67 50,79
Polizia Municipale 9 57 234 6,33 24,36
TOTALE 47 422 1032 8,98 40,89

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI AGOSTO 2013

SUDDIVISIONE PER SETTORE e | oReamaa | Lavemr PRESENZA | | PRESENZAPER.
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi di Supporto 18 222 378 12,33 58,73
Settore Finanziario 8 77 168 9,63 45,83
Settore Servizi al cittadino 6 72 126 12,00 57,14
Settore Tecnico 6 62 126 10,33 49,21
Polizia Municipale 9 177 234 19,67 75,64
TOTALE 47 610 1032 12,98 59,11




PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE NEL MESE D | SETTEMBRE 2013

SUDDIVISIONE PER SETTORE el I i ASSENZA | | ASSENZAPER
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi di Supporto 18 76 378 4,22 20,11
Settore Finanziario 8 61 168 7,63 36,31
Settore Servizi al cittadino 6 7 126 1,17 5,56
Settore Tecnico 6 23 126 3,83 18,25
Polizia Municipale 9 33 225 3,67 14,67
TOTALE 47 200 1023 4,26 19,55

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE

NEL MESE DI SETTEMBRE 2013

SUDDIVISIONE PER SETTORE e | oReamaa | Lavemr PRESENZA | | PRESENZAPER.
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi di Supporto 18 302 378 16,78 79,89
Settore Finanziario 8 107 168 13,38 63,69
Settore Servizi al cittadino 6 119 126 19,83 94,44
Settore Tecnico 6 103 126 17,17 81,75
Polizia Municipale 9 192 225 21,33 85,33
TOTALE 47 823 1023 17,51 80,45




PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE

NEL MESE D | OTTOBRE 2013

SUDDIVISIONE PER SETTORE el I i ASSENZA | | ASSENZAPER
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi di Supporto 18 55 414 3,06 13,29
Settore Finanziario 8 48 184 6,00 26,09
Settore Servizi al cittadino 6 13 138 2,17 9,42
Settore Tecnico 6 10 138 1,67 7,25
Polizia Municipale 9 11 243 1,22 4,53
TOTALE 47 137 1117 2,91 12,26

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE

NEL MESE DI OTTOBRE 2013

SUDDIVISIONE PER SETTORE e | oReamaa | Lavemr PRESENZA | | PRESENZAPER.
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi di Supporto 18 359 414 19,94 86,71
Settore Finanziario 8 136 184 17,00 73,91
Settore Servizi al cittadino 6 125 138 20,83 90,58
Settore Tecnico 6 128 138 21,33 92,75
Polizia Municipale 9 232 243 25,78 95,47
TOTALE 47 980 1117 20,85 87,74




PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE NEL MESE D | NOVEMBRE 2013

SUDDIVISIONE PER SETTORE el I i ASSENZA | | ASSENZAPER
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi di Supporto 18 40 360 2,22 11,11
Settore Finanziario 8 37 160 4,63 23,13
Settore Servizi al cittadino 6 15 120 2,50 12,50
Settore Tecnico 6 6 120 1,00 5,00
Polizia Municipale 9 14 225 1,56 6,22
TOTALE 47 112 985 2,38 11,37

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI NOVEMBRE 2013

SUDDIVISIONE PER SETTORE e | oReamaa | Lavemr PRESENZA | | PRESENZAPER.
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi di Supporto 18 320 360 17,78 88,89
Settore Finanziario 8 123 160 15,38 76,88
Settore Servizi al cittadino 6 105 120 17,50 87,50
Settore Tecnico 6 114 120 19,00 95,00
Polizia Municipale 9 211 225 23,44 93,78
TOTALE 47 873 985 18,57 88,63




PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE

NEL MESE D | DICEMBRE 2013

SUDDIVISIONE PER SETTORE el I i ASSENZA | | ASSENZAPER
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi di Supporto 18 70 342 3,89 20,47
Settore Finanziario 8 52 152 6,50 34,21
Settore Servizi al cittadino 6 32 114 5,33 28,07
Settore Tecnico 6 15 114 2,50 13,16
Polizia Municipale 9 38 207 4,22 18,36
TOTALE 47 207 929 4,40 22,28

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL MESE DI DICEMBRE 2013

SUDDIVISIONE PER SETTORE e | oReamaa | Lavemr PRESENZA | | PRESENZAPER.
PRO CAPITE SETTORE
Settore Servizi di Supporto 18 272 342 15,11 79,53
Settore Finanziario 8 100 152 12,50 65,79
Settore Servizi al cittadino 6 82 114 13,67 71,93
Settore Tecnico 6 99 114 16,50 86,84
Polizia Municipale 9 169 207 18,78 81,64
TOTALE 47 722 929 15,36 77,72
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