Comune di Castellamonte

Preventivo
2025
RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA
Risorse storiche
Totale Risorse storiche - Unico importo consolidato art. 67 comma 1, C.C.N.L. 21/05/2018 (A) 114.818,90
Incrementi stabili soggetti al limite
Art. 67 comma 2, lettera c¢), C.C.N.L. 21/05/2018 - RIA e assegni ad personam 7.670,00
Totale incrementi stabili (a) 7.670,00
Incrementi con carattere di certezza e stabilitd NON soggetti al limite
Art. 67 comma 2, lettera b), C.C.N.L. 21/05/2018 - Rivalutazione delie P.E.O. 2.302,15
Art. 67 c. 2, lett. a), C.C.N.L. 21/05/2018 — Incremento € 83,20 per dipendente, a valere dal
2019 3.744,00
. 3.380,00
Art. 79 c.1 lett. b), C.C.N.L. 16/11/2022 — Incremento € 84,50 per dipendente, a valere dal 2021
Art. 79 comma 1, lettera d), C.C.N.L. 16/11/2022 - Rivalutazione delle PEO 220G
. . ; . 13.989,00
Art. 79 comma 1 bis, C.C.N.L. 16/11/2022 — Differenze stipendiali tra B3 e B1 e tra D3 e D1
Art. 14, c. 1 bis, D. L. n. 25/2025 convertito in Legge n. 69/2025 — incremento Fondo risorse 25.000.00
decentrate in deroga all'art. 23, comma 2, D. Lgs. n. 75/2015 T
Totale incrementi stabili non soggetti al limite (b) 50.702,50
DECURTAZIONI - a detrarre
Totale decurtazioni parte stabile (c) 0,00
Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita SOGGETTE al limite (A+a-c) 122.488,90
"'~ TOTALE RISORSE FISSE AVENT! CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA (A+a+b-c). |~ 173.191,40 . .
RISORSE VARIABILI
Risorse variabili sottoposte al limite
Art. 79, comma 2 lettera b), C.C.N.L. 16/11/2022 - integrazione 1,2% 6.065,66
Art. 67 comma 3, lettera d), C.C.N.L. 16/11/2018 - Ria e assegni ad personam personale 34323
cessato quota rateo anno di cessazione '
Totale voci variabili sottoposte al limite (d) 6.408,89
Risorse variabili NON sottoposte al limite
Art. 67, comma 3 lettera ¢), C.C.N.L. 21/05/2018 - compensi ISTAT 2.500,00
20.000,00
Art. 67, comma 3 lettera ¢), C.C.N.L. 21/05/2018 - INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE
Art. 67, comma 3 lettera c), C.C.N.L. 21/05/2018 - Compensi IMU e TARI comma 1091 legge n. 11.055.00
145/2018 Legge di bilancio 2019 T
Art. 79, comma 3, C.C.N.L. 16/11/2022 - Incremento 0,22 MONTE SALARI 2018 - Incremento
_|da ripartire in maniera proporzionale tra E. Q. e “Fondo” sulla base degli importi relativi al’anno 1.371,56
2021. RIFERITO ALL'ANNO 2025
Art. 80, comma 1. C.C.N.L. 16/11/2022 - Risparmi Fondo Stabile Anno Precedente 0,00
Art. 79, comma 2 lett. d), C.C.N.L. 16/11/2022 - Risparmi Fondo Straordinario Anno Precedente 6,64
Totale Voci Variabili NON sottoposte al limite (e) 34.933,20




nE

- TOTALE RISORSE VARIABILI (d+e)

41.34209 -

lll - TOTALE RISORSE FONDO PRIMA DELLE DECURTAZIONI (I+1)

214.533,49

DECURTAZIONI ANNI PRECEDENTI

Decurtazioni ai sensi dell'art. 9, comma 2 bis, secondo periodo legge n.122/2010

Decurtazioni operate nel 2014 (cessazione e rispetto limite - periodo 2011/2014) - (f)

0,00

Decurtazioni totali operate nel 2016 per cessazioni e rispetto limite 2015

Decurtazioni operate nel 2016 {cessazione e rispetto limite 2015) - (g) 0,00
Decurtazioni per rispetto limite

Decurtazione dovuta per rispetto limite 2016 (h) 0,00

! lV TOTALE RISQRSE FONDO SOGGETTO AL LlMITE DQPO LE ié&ssim:

. o uECURTAZlONI (A+a-C+d f-gvh) : ; S _
V TOTALE FONDO DECURTATO INCLUSE: LE SOMMENON: 2 1 4 533 49

; SOTTOPOSTE AL L!M!TE (N+e+h) ST
FONDO STRAORDINARIO - Art. 14 c. 1 CCNL 1.4.1999
Fondo straordinario stanziato 12.495,71

Fondo straordinario erogato

TOTALE SALARIO ACCESSORIO per rispetto tetto art. 23, comma 2,

del D. Lgs. n. 75/2017

RISORSE ANNO DI RIFERIMENTO: 2016

Fondo complessivo risorse decentrate soggette al limite 128.897,81
Indennita di Posizione e risultato Posizioni Organizzative 58.941,21
Fondo Straordinario 2016 12.495,71
Indennita di Posizione e risultato DIRIGENTI 2016 0,00
Quota di incremento valore medio procapite del trattamento accessorio rispetto al 2018 - Art. 33

comma 2, D. L. n. 34/2019- aumento virtuale limite 2016

0,00

LE TRATTAMEN SOGGETTO

ART. 23, COMMA 2/D.
LGS N. 75/2017 ./

RISORSE ANNO Di RIFERIMENTO: 2025

[Fondo complessivo risorse decentrate soggette al limite 128.897,79
Indennita di- Posizione e risultato EQ anno corrente COMPRESO Quota integrazione P. O.
finanziate dalla rinuncia delle capacita assunzionali (Incremento Art. 11-bis, comma 2, D. L. n. 59.455,47
135/2018) e Quota art. 33 del D. L. n. 34/2019 e Art. 79, comma 3, C.C.N.L. 16/11/2022
12.495,71

Fondo Straordinario anno corrente




TOTALE TRATTAMENTO ACCESSORIO SOGGETTO AL LIMITE ART. 23, comma 2, D. LGS.
n. 75/2017 ESCLUSA Quota integrazione E. Q. finanziate dalla rinuncia delle capacita
assunzionali (Incremento Art. 11-bis, comma 2, D. L. n. 135/2018) e Quota art. 33 del D. L.
n. 34/2019 e Art. 79, comma 3, C.C.N.L. 16/11/2022

200.334,71

TOTALE TRATTAMENTQ ACGESSORIO SOGGETTO AL LfMITE ART 23, cemma 2,D.L6S. |

n. 75/2017 COMPRESO Quata integraznone E Q. f‘manztate dalla rmunela delle capaclta
assunzionali (lncremento Art 11-bis, ccmma 2 D. L.n.: 13512018) e Quota art. 33 del D

z’f

n. 34/2019 e Art. 79 comma 3, C.C.N.L16/14/2022 - s

ey

Quota integrazione E. Q. finanziata dalla rinuncia delle capacita assunzionali
(Incremento Art. 11-bis, comma 2, D. L. n. 135/2018) e Quota integrazione E.Q.
finanziate Art. 79, comma 3, C.C.N.L. 16/11/2022 — Incremento 0,22 MONTE
SALARI 2018

514,26

RISPETTO DEL LIMITE TRATTAMENTO ACCESSORIO

COMPRESO Quota integrazione E. Q. finanziata dalla

rinuncia delle capacita assunzionali (Incremento Art. 11

bis, comma 2, D. L. n. 135/2018) e Quota art. 33 del D. L.
n. 34/2019 e Art. 79, comma 3, C.C.N.L. 16/11/ 2022

OK

VERIFICA RISPETTO ART. 8, COMMA 3, D. L. n. 13/2023 - Incremento,
oltre il limite 2016, della componente variabile dei fondi per la
contrattazione integrativa

Massimo 5% della componente stabile del fondo certificato nel 2016

OK




